
关于做好2015年下半年组织发展工作的通知

各分党委、党总支：
 为认真贯彻《中共中央办公厅印发〈关于加强新形势下发展党员和党员管理工作的意见〉的通知》（中办发〔2013〕4号）和《关于建立健全发展党员工作六项制度的意见》（苏组发〔2013〕5号）精神，进一步做好我校党员发展工作，现将2015年下半年发展党员工作的有关事项通知如下：
 一、指导思想
    坚持以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，牢牢把握加强党的执政能力建设、先进性和纯洁性建设这条主线，坚持解放思想、改革创新，坚持党要管党、从严治党，以《中国共产党发展党员工作细则》为准则，参照《南通大学发展党员工作实施细则》（新拟定）相关规定，按照“控制总量、优化结构、提高质量、发挥作用”的总要求，明确目标、突出重点，健全机制、务求实效，确保党员发展质量，不断提高组织发展工作科学化水平。
二、工作要求
1、加强对入党积极分子的教育培养。党支部要充分发挥培养联系人、兼职组织员的作用，认真做好入党积极分子的推优工作和日常培养教育，及时填写培养考察表。各分党校要按照校党校工作部署，精心组织入党积极分子的集中培训工作，提高培训质量。
2、重视教职工党员发展工作。做好教职工入党积极分子的培养考察，加大在科研骨干、学术带头人、留学归国人员、优秀青年教师中发展党员的工作力度。
3、规范程序，严把党员发展质量关。在全年发展党员基数的基础上，统筹安排下半年发展党员计划。在发展党员过程中，坚持“谁主办、谁记录，谁负责、谁签字”的原则，按照“一人一档、一事一记、一步一审”的规范要求，对发展党员每个阶段、每个环节的情况进行详细记载，实行全程记实，认真做好发展党员各项工作。
4、严格要求，规范发展党员材料。按照《规范发展党员材料的有关要求》（通大部组〔2013〕2号），真实、全面、准确地填写党员发展材料，杜绝材料的雷同和涂改等现象，并按时报送材料。凡上报审查的教工党员发展材料须按要求逐一核查，做到材料齐全、手续完备。
5、做好预备党员考察、转正工作。要及时考察、考核预备党员在预备期内的表现，认真做好预备党员转正公示、投票和预备党员转正答辩等工作。对预备期已满，符合转正条件的，按照有关规定及时办理转正手续；对不符合转正条件的预备党员，要及时召开支部会议讨论处理意见（延长预备期半年或延长预备期一年或取消预备党员资格）并及时报党委组织部备案。进一步加强对新生党员的教育引导和考察，新生预备党员入校六个月内一般不讨论其转正问题，推迟时间不得超过半年，转为正式党员时，转正时间自预备期满之日起算。
三、具体时间安排
1、各分党委、党总支于11月13日前将发展教工党员预审材料送交党委组织部，同时将拟发展人员信息和转正人员信息分别按照《发展党员基本情况汇总表（教工）》、《预备党员转正基本情况汇总表》的格式统计打印，并将打印件（加盖组织章）及电子版一并上报。
2、各学院党总支（分党委）于11月13日前进行相关公示工作，并根据复审工作相关要求，将《发展学生党员复审对象审批表》交党委组织部。请把握好时间进度。
3、各学院党总支（分党委）于11月28日前将新发展的学生党员相关材料报党委组织部备案。相关审批要求另行通知，请及时关注通大组工群（244086586）。
4、相关电子材料报送邮箱：dangyuan@ntu.edu.cn，纸质材料报送地址：主校区6号教学楼416室。 
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